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Statuten des Vereins

SCHWEIZER EXPERTENNETZWEK FUR BURNOUT

Art. 1 Name und Sitz
Unter dem Namen SWISS EXPERT NETWORK ON BURNOUT besteht ein Verein im Sinne
von Art. 60 ff. ZGB mit Sitz in Bern. Der Verein ist politisch und konfessionell neutral.

Art. 2 Zweck und Mittel

Der Verein hat den Zweck, Wissen und Expertise zu Definition, Pravention, Therapie und
Rehabilitation des Burnout-Syndroms und anderer arbeitsinduzierter
Stressfolgeerkrankungen in der Schweiz zu férdern, weiterzuentwickeln und damit den
internationalen ,State of the Art* mitzupragen.

Er hat weiterhin den Zweck, das Burnout-Syndrom multidisziplindr zu erforschen und
Konzepte zur Verhinderung der Entstehung und Auswirkungen zu entwickeln, sowie
Organisationen und Einzelpersonen zu beraten. Dazu zahlt, evidenzbasierte
Therapieansatze und Qualitatsstandards fir die Behandlung von Burnout sowie flr
betriebliche und individuelle Praventionsmassnahmen zu entwickeln und zu kommunizieren.

Dazu kann der Verein Vernetzung und Erfahrungsaustausch zwischen Expertinnen und
Experten organisieren, Weiterbildungen anbieten, Offentlichkeitsarbeit betreiben, und alles
unternehmen, was den Zweck fordert. Er kann auch andere Organisationen griinden oder
unterstitzen, die ahnliche Ziele anstreben. Er kann zur Verfolgung seines Zwecks Eigentum
oder Beteiligungen an Unternehmen sowie an Grundstiicken, Sachen und Rechte erwerben,
belasten und veraussern.

Mitgliedschaft

Art 3 Mitglieder

Die Mitgliedschaft steht Personen, Vereinigungen und Kérperschaften des privaten und
offentlichen Rechts offen, welche die Ziele und Interessen des Vereins unterstiitzen.

Der Verein besteht aus ordentlichen Mitglieder, assoziierten Mitgliedern und institutionellen
Mitgliedern (corporate membership). Ordentliche Mitglieder kdnnen nur naturliche Personen
werden, welche durch ihre professionelle Ausbildung und Erfahrung nachweisen, Uber
vertiefte Kenntnisse zum Thema Burnout zu verfiigen, und sich damit als Experten
ausweisen.

Assoziierte Mitglieder sind natlrliche Personen, die sich fur die Zwecke und Zeile des
Vereins interessieren, aber die Qualifikationen fiur den Expertenstatus (noch) nicht
aufweisen. Den assoziierten Mitgliedern stehen mit Ausnahme des Stimm- und Wahlrechts
an der Vereinsversammlung und der Auflistung auf der Homepage des Vereins die gleichen
Rechte wie den ordentlichen Mitgliedern zu. Die Jahresgebuhr ist um die Halfte gekurzt.

Institutionelle Mitglieder sind juristische Korperschaften, welche nicht aktiv im Verein
mitwirken, sondern sich flr seine Zwecke und Ziele interessieren oder den Verein finanziell
oder sonstwie unterstitzen. Eine Person der Institution muss die Kriterien eines ordentlichen
Mitglieds des Vereins erflllen, oder die Institution muss Burnoutpraventionsmassnahmen
durchfuhren oder ein betriebliches Gesundheitsmanagement aufweisen.
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Die institutionellen Mitglieder werden auf der Homepage des Vereins aufgefiihrt und
bezahlen einen Jahresbeitrag entsprechend 5 Mitgliedschaften. lhre Mitarbeitenden
bezahlen einen reduzierten Eintritt bei Teilnahme an einem Symposium des Vereins

Art. 4 Begrundung und Erléschen der Mitgliedschaft

Mitglieder werden aufgrund einer schriftichen Beitrittserklarung durch Beschluss des
Vorstandes in den Verein aufgenommen. Die Aufnahme wird durch die Vereinsversammlung
bestatigt.

Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, Austritt oder Ausschluss.

Der Austritt erfolgt durch schriftliche Mitteilung an den Vorstand auf das Ende eines
Geschéftsjahres.

Ein Mitglied, das seinen Verpflichtungen nicht nachkommt oder sich vereinsschadigend
verhalt, kann vom Vorstand ausgeschlossen werden. Das betroffene Mitglied wird vom
Vorstand angehért. Gegen den Ausschlussentscheid steht dem Mitglied ein
Beschwerderecht an die Vereinsversammlung zu. Die Beschwerde ist innert 30 Tagen nach
dem Ausschlussentscheid des Vorstandes schriftlich und begriindet dem Vereinspréasidenten
einzureichen, der sie an die Vereinsversammlung weiterleitet.

Art. 5 Mitgliederbeitrage

Von den Mitgliedern werden Jahresbeitrage erhoben. Die Mitgliederbeitrage werden auf
Antrag des Vorstandes jahrlich durch die Vereinsversammlung festgelegt. In gleicher Weise
kann eine Beitragsordnung erlassen werden.

Der Jahresbeitrag ist jeweils in den ersten 3 Monaten des Geschéftsjahres geschuldet

Finanzierung

Art. 6

Die finanziellen Mittel zur Verfolgung des Vereinszweckes bestehen aus den Beitrdgen der
Mitglieder, aus Forderbeitrdgen und Finanzhilfen des Staates und der Wirtschaft, aus
Zuwendungen von naturlichen und juristischen Personen sowie ihrer Verbande und
Organisationen.

Fir die Verbindlichkeiten des Vereins haftet nur das Vereinsvermdgen. Eine personliche
Haftung der Mitglieder ist ausgeschlossen.

Organisation

Art. 7 Organe

Organe des Vereins sind:
a) Die Vereinsversammlung
b) Der Vorstand

c) Die Kontrollstelle
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Vereinsversammlung

Art. 8 Aufgaben und Kompetenzen
Die Vereinsversammlung ist das oberste Organ des Vereins.

Ihr stehen folgende unibertragbare Aufgaben und Kompetenzen zu:

a) Genehmigung des Jahresberichtes, der Jahresrechnung und des Berichtes der
Kontrollstelle

b) Einzelwahl der Prasidentin oder des Prasidenten, der Vize-Prasidentin und des
Vizeprasidenten, der ubrigen Mitglieder des Vorstandes und der Kontrollstelle

c) Festsetzung der Mitgliederbeitrage

d) Beschluss Uber Antrage und Angelegenheiten, die ihr durch den Vorstand oder Mitglieder
des Vereins unterbreitet werden

e) Bestatigung der Aufnahme von Mitgliedern

f) Entscheid Uber Statutendnderung und Auflésung des Vereins

Art. 9 Einberufung und Beschlussfassung

Die ordentliche Vereinsversammlung findet einmal jahrlich im ersten Halbjahr statt. Sie
wirdvom Vorstand mindestens 20 Tage im voraus einberufen. Die Einladung erfolgt durch
schriftliche Mitteilung an alle Mitglieder.

Antrage an die Vereinsversammlung sind dem Vorstand mindestens 8 Tage vor ihrer
Durchfiihrung einzureichen. Art. 14 ist vorbehalten.

Eine ausserordentliche Vereinsversammlung kann vom Vorstand jederzeit einberufen oder
von einem Funftel der Mitglieder durch schriftiches Gesuch verlangt werden. Auf die
Einberufung finden die Bestimmungen Uber die ordentliche Vereinsversammlung
Anwendung.

In der Vereinsversammlung verfugt jedes Aktivmitglied Uber eine Stimme. Aktivmitglieder,
welche nicht an der Vereinsversammlung teilnehmen, kbnnen sich an derselben durch ein
anderes Aktivmitglied vertreten lassen. Die Vereinsversammlung fasst ihre Beschlisse und
vollzieht ihre Wahlen mit dem einfachen Mehr der abgegebenen Stimmen. Die Anderung der
Statuten und die Vereinsauflésung bedirfen der Zustimmung von drei Vierteln der
stimmberechtigen Mitglieder. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Présidentin oder der
Prasident mit Stichentscheid.

Die Wahlen und Abstimmungen in der Vereinsversammlung sind offen. Auf Verlangen eines
Finftels der Mitglieder sind die Wahlen und Abstimmungen geheim durchzufiihren.

Vorstand

Art. 10 Bestellung und Zusammensetzung

Der Vorstand besteht mindestens aus der Prasidentin oder dem Prasidenten, der
Vizeprasidentin oder dem Vizeprasidenten sowie der Kassiererin oder dem Kassierer. Er
wird fir die Dauer von zwei Jahren durch die Vereinsversammlung gewahlt. Die Wiederwahl
ist moglich.

Scheidet ein Vorstandsmitglied vorzeitig aus dem Amt aus, so ist der Vorstand berechtigt, fir
die laufende Amtsperiode eine Ersatzwahl vorzunehmen. Die Bestatigung der Wahl durch
die nachst folgende Vereinsversammlung ist vorbehalten.
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Art. 11 Aufgaben und Kompetenzen

Der Vorstand vertritt den Verein gegen aussen und fuhrt die laufenden Geschafte. Die
Vertretungsbefugnis steht der Prasidentin oder dem Prasidenten und der Vizeprasidentin
oder dem Vizeprasidenten zu. Sie fiihren die rechtsverbindliche Unterschrift kollektiv zu
Zweien.

Dem Vorstand stehen folgende Aufgaben und Kompetenzen zu:

a) Er verfolgt die Zwecke und Ziele des Vereins in Zusammenarbeit und im Dialog mit den
Vertretern von Staat, Wirtschaft und Gesellschaft.

b) Er nimmt die Mitgliedschafts- und Vermdgensrechte an Unternehmen wahr, an der sich
der Verein zur Verfolgung seines Zweckes beteiligt oder die er dazu gegriindet hat.

c) Der Vorstand bereitet die Vereinsversammlung vor, fihrt ihre Beschlisse aus und erstellt
den Jahresbericht und die Jahresrechnung.

d) Er sorgt fiir die periodische Orientierung der Vereinsmitglieder und der Offentlichkeit Gber
die Tatigkeit des Vereins.

e) Er nimmt Aufnahmegesuche entgegen und entscheidet Uber die Aufnahme von
Mitgliedern. Aufnahmeentscheide werden der nachsten Vereinsversammlung zur
Bestatigung vorgelegt.

f) Ausflhrung der Beschlisse der Mitgliederversammlung

g) Abschluss und Kiindigung von Arbeitsvertragen

h) Bestellung einer Geschéftsfuhrung und Erlass einer entsprechenden Geschéaftsordnung

Der Vorstand kann die Vorbereitung und Ausflihrung seiner Beschliisse oder die Behandlung
von Geschaften Kommissionen oder einzelnen Mitgliedern zuweisen.

Art. 12 Einberufung und Beschlussfassung

Die Prasidentin oder der Prasident beruft den Vorstand zu Sitzungen ein, so oft es die
Geschéafte erfordern. Jedes Mitglied des Vorstandes kann unter Angabe der Griinde
beantragen, dass kurzfristig eine Sitzung einberufen wird. Der Vorstand ist beschlussfahig,
wenn mindestens die Halfte der Mitglieder anwesend sind. Die Beschlisse werden mit der
Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst. Bei Stimmengleichheit hat die Prasidentin oder
der Prasident den Stichentscheid.

Beschllisse zu einem Antrag konnen auf dem Zirkulationsweg gefasst werden, sofern nicht
ein Mitglied die mundliche Beratung verlangt. Uber die Verhandlungen und Beschlisse des
Vorstandes wird ein Protokoll gefuhrt.

Kontrollstelle

Art. 13

Die Kontrollstelle wird durch eine daflir geeignete juristische Person oder durch zwei
Rechnungsrevisoren oder Rechnungsrevisorinnen ausgelbt. Diese dirfen nicht zugleich
Mitglied des Vereins sein. Die Amtsdauer der Kontrollstelle betragt zwei Jahre. Die
Wiederwahl ist moglich.

Die Kontrollstelle prift am Ende jedes Geschéaftsjahres die Jahresrechnung und legt der
Vereinsversammlung schriftich Bericht und Antrag vor. Als Geschaftsjahr gilt das
Kalenderjahr.
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Statutenanderung

Art. 14

Diese Statuten kénnen jederzeit von der Vereinsversammlung abgeandert werden. Ein
Antrag auf Abanderung oder Revision der Statuten muss dem Vorstand mindestens sechs
Wochen vor Einberufung der Vereinsversammlung eingereicht werden.

Beschlisse Uber die Abanderung oder Revision der Statuten bedurfen zu ihrer Gltigkeit der
Zustimmung von drei Vierteln der an der Vereinsversammlung stimmberechtigten Mitglieder.

Auflosung

Art. 15
Die Auflésung des Vereins kann mit einfacher Mehrheit beschlossen werden, wenn drei
Viertel aller Mitglieder an der Vereinsversammlung vertreten sind.

Nehmen weniger als drei Viertel aller Mitglieder an der Vereinsversammlung teil, ist
innerhalb eines Monats eine zweite Versammlung abzuhalten. An dieser Versammlung kann
der Verein auch dann aufgeldst werden, wenn weniger Mitglieder anwesend sind.

Bei der Auflésung des Vereins fallt das Vereinsvermdgen an eine gemeinnutzige Institution
im Bereich arbeitsinduzierte Stressfolgeerkrankungen.

Inkrafttreten

Art. 16
Die Statuten wurden an der Grindungsversammlung vom 01.12.2007 genehmigt und in
Kraft gesetzt.

Dr. Markus Binswanger
Dr. Rolf Heim

Dr. Barbara Hochstrasser
Dr. Dieter Kissling

Dr. Joachim Leupold
Evelyne Lorenz

Dr. Rolf Oberhansli
Beate Schulze, MA

Art.17
Diese Statuten (Statutendnderung) wurden anlasslich der Generalversammlung vom
16.05.2019 angenommen und in Kraft gesetzt



